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Valores: Solidaridad, responsabilidad, tenacidad, compromiso, 
integridad, respeto y espíritu de servicio.

I. Misión Visión y Valores

Misión: Contribuir a mejorar la calidad de vida de la población en 
estado de vulnerabilidad social de nuestra Comunidad Fronteri-
za, sentando las bases para su desarrollo integral al niveles positi-
vos de seguridad alimentaria, una nutrición equilibrada, inocua, 
suficiente, variada y adecuada; mediante la implementación de 
programas sociales en colonias de zonas de atención prioritaria, 
instituciones sociales, escuelas en zonas vulnerables, centros de 
desarrollo y comedores comunitarios.

Visión: Ser reconocido como el Ente Rector en materia nutricio-
nal en nuestra Comunidad Fronteriza , a través de la generación 
de indicadores, estadísticas y estrategias de seguridad alimen-
tria, nutrición y prevención de enfermedades crónico degenerati-
vas en niños, niñas, jóvenes, adultos y adultos mayores. 
Consolidándose como una Institución Social Binacional.



II.-Consejo Directivo

Sr. Pedro Zaragoza Fuentes
SOCIO FUNDADOR
El gran ejemplo de sus padres Don Pedro Zaragoza Vizcarra y Doña Cuquita Fuentes 
de Zaragoza fue lo que impulsó al Sr. Pedro Zaragoza a convertirse no solo en uno de 
los más importantes empresarios del norte del país sino en un empresario compro-
metido con su comunidad, siempre pendiente de las necesidades de la población que 
menos tiene, siguió con la tradición familiar que data desde hace más de 70 años de 
donar alimentos lácteos a instituciones sociales. Su principal preocupación es la 
alimentación de niños vulnerables y la calidad de vida de los adultos mayores. Con 
este objetivo constituyó en el año 2005 la Fundación Pedro Zaragoza, A.C.

Lic. Pedro Zaragoza DeIgado.
PRESIDENTE DEL CONSEJO DE DIRECTORES DE FUNDACIÓN PEDRO ZARAGOZA. 
A.C.
El Lic. Pedro Zaragoza nació en Cd. Juárez, Chihuahua, realizó su formación profesion-
al en Suffolk University, Boston, Massachussets, graduado en el año 2000 en Bussines 
Administration, actualmente ostenta el cargo de Director General de Corporativo 
Zaragoza. Desde pequeño se caracterizó por su sentido humanitario, buscando bene-
ficiar a los más vulnerables, de niño se dedicó a trabajar en los negocios familiares, 
además de supervisar los donativos de alimentos lácteos que sus empresas realizan, 
desde entonces se ha preocupado por desarrollar la profesionalización de Fundación 
Pedro Zaragoza, A.C. optimizando los recursos a fin de mejorar las condiciones de vida 
de la población Juarense. Tiene a su cargo la comisión de proyectos sociales dentro del 
consejo.

Lic. Claudia Patricia Zaragoza Delgado
SECRETARIA DEL CONSEJO DE DIRECTORES DE FUNDACIÓN PEDRO ZARAGOZA. 
A.C.
La Lic. Patricia Zaragoza originaria de Cd. Juárez Chihuahua, estudió la carrera de 
Administración de Empresas en el Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de 
Monterrey Campus Ciudad Juárez. Se distingue por su labor social en instituciones 
sociales, principalmente albergues de niños y Asilos de Ancianos. Actualmente osten-
ta el cargo de directora de empresas de Servicios del Corporativo Zaragoza, además 
de apoyar en programas y eventos de Fundación Pedro Zaragoza, A.C. de la cual es la 
encargada de la comisión de recaudación de fondos.
 
Lic. Adriana Zaragoza Delgado
TESORERA DEL DEL CONSEJO DE DIRECTORES DE FUNDACIÓN PEDRO ZARAGO-
ZA. A.C.
La Lic. Adriana Zaragoza realizó sus estudios en el Instituto Tecnológico de Estudios 
Superiores de Monterrey Campus Ciudad Juárez, graduada de la Carrera de Rela-
ciones Internacionales, desde joven se incorporó en la dirección de empresas del Cor-
porativo Zaragoza. Así mismo, su contribución a las causas sociales de su comunidad 
la han llevado a implementar proyectos de responsabilidad social en dichas empresas, 
dentro del Consejo de Directores de Fundación Pedro Zaragoza, A.C. Además de 
fungir como Tesorera coordina la comisión de transparencia financiera.
.



Lic. Marcia Paola Zaragoza Delgado
VOCAL DEL CONSEJO DE DIRECTORES DE FUNDACIÓN PEDRO ZARAGOZA. A.C.
La Lic. Marcia Zaragoza nació en Cd. Juárez, estudio en la Universidad Autónoma de 
Ciudad Juárez la licenciatura en Derecho, esto debido a su convicción de ayudar en 
este campo a su comunidad. Con este propósito se incorporó al Consejo de Directores 
de Fundación Pedro Zaragoza, AC. como Vocal además de coordinar la comisión de 
comunicación social.

Pbro. Lic. Mario Humberto Manríquez Martínez
VOCAL DEL CONSEJO DE DIRECTORES
Originario de Parral Chihuahua, residiendo en Ciudad Juárez desde 1980, es el penúlti-
mo de 12 hermanos, a los 18 años entra al seminario para recibir su formación como 
sacerdote, recibiendo su ordenación sacerdotal en 1996. El padre Manríquez, como lo 
conoce la comunidad Juarense ha logrado una gran trayectoria en el ámbito social, no 
solo por los valores inculcados por sus padres, sino por su compromiso y apoyo al que 
más lo necesita, desde el ámbito católico y desde el 2008 a través de apoyos mediante 
la conformación de Fomento del Tejido Social de Ciudad Juárez, A.C. a través de la cual 
ha implementado proyectos sociales a favor de la población en situación de vulnerabi-
lidad social. Actualmente funge como vicario episcopal Pastoral de la diócesis de 
Ciudad Juárez y como párroco en la Parroquia de la Sagrada Familia. Para él no hay 
límites y por esto nace su necesidad por continuar apoyando a la población a través 
del Consejo de directores de Fundación Pedro Zaragoza, A.C. en la cual funge como 
vocal y es parte de la comisión de imagen estratégica.

Siendo las empresas del Corporativo Zaragoza pioneras en el tema de responsabilidad 
social empresarial, no es de extrañar que el espíritu emprendedor y gran compromiso 
sean las principales características que definen a los miembros del Consejo de Direc-
tores de Fundación Pedro Zaragoza, A.C., componentes clave que los impulsan a 
trabajar día con día activamente en beneficio de la comunidad.

.
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III.-Gráficas de Resultados. 
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V.-Eje Rector  

 
Nutriendo Sueños.



VI.-Objetivos de Desarrollo Sotenible ODS.

 
Objetivos de Desarrollo Sostenibles ODS.



Vll.- Estructura Organizacional. (Organigrama 2022) 

 
Organigrama 2022



VllI.-Programa Institucionales.
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A través de la impartición de charlas y talleres sobre nutrición y salud, desarrollo de 
habilidades, recaudación de fondos, gestión e implementación de proyectos, apoyo 
nutricional y evaluación antropométrica, el programa ayudará a instituciones sociales 
como casas de acogida, albergues, comedores comunitarios y centros de desarrollo 
como medida de evaluación de impacto, identificación y atención de beneficiarios en 
situación de vulnerabilidad social.

Instituciones beneficiarias del Banco de Alimentos de Ciudad Juárez en 2022.

1.- Desarrollo de instituciones.







1.- Alimentación y Desarrollo de instituciones.



Ubicado al sur-poniente de Ciudad Juárez, alrededor de 200 hogares reciben atención 
mediante una variedad de actividades como entrega de paquetes alimentarios, comedor 
comunitario, talleres de carácter recreativo, participativos, informativos y de promoción de 
habilidades para la vida. Además, hay cursos para intereses comunes a todas las edades, 
como zumba, tratamientos de belleza, cocina y diseño de huertos. Todos ellos encamina-
dos a contribuir al desarrollo integral, tanto individual como colectivo, a través de la red de 
servicios que se ofrecen a la ciudadanía.

.2.-Centro de Desarrollo Familia  Pedro Zaragoza Km. 29. 



A través de este programa se busca otorgar el apoyo pertinente ante situaciones emer-
gentes que pueden llegar a reducir la calidad de vida de las personas y posicionarlos en 
condiciones de desventaja social. Dichos apoyos se brindan ante situaciones médicas, 
educativas, económicas, de vivienda y salud que requieren atención inmediata, tales 
como: apoyos escolares a niñas, niños y adolescentes, apoyo para la reconstrucción de vivi-
endas, entrega de artículos de higiene, ropa y medicamentos, así como muebles, aparatos 
ortopédicos y apoyo con hospedaje y pago de gastos funerarios, entre otros.
 
De esta forma, es como durante el año 2022 logramos contribuir al bienestar integral de 
23 personas, entre las que se encuentran: 14 adultos (as), 4 adultos (as) mayores, 5 niños 
(as) y una familia. El apoyo consistió en la cobertura de gastos médicos, intervenciones 
quirúrgicas, medicamentos, sesiones de terapia de rehabilitación física, valoración del 
estado nutricional, así como el apoyo con la compra de material para reconstrucción de 
vivienda. Para lograr dichos apoyos, se realizó una inversión total de $1,073.051.63, suman-
do a esto la generosidad a través de la prestación de servicios médicos de hospitales, clíni-
cas e instituciones del área de la salud, quienes proporcionaron las facilidades necesarias 
para llevar con éxito dichos apoyos. 

3.-Camino Ligero.



 4.- Banco de Alimentos de Cd. Juárez.
.

El programa de banco de alimentos tiene como objetivo mejorar la alimentación y calidad 
de vida de familias y organizaciones sociales en situación de vulnerabilidad social de 
manera sostenible, a través de talleres y charlas, recolectando, seleccionando y entregan-
do alimentos en buen estado para potenciar el desarrollo. Por eso, uno de nuestros prin-
cipios es asegurar el correcto manejo y selección de los productos alimenticios, entregar-
los de manera eficiente e íntegra, y tratar a los destinatarios con respeto, profesionalismo 
y servicio.
Además, Mundo Cool opera una empresa social destinada a recaudar fondos a través de 
la producción, distribución y comercialización de helado de yoghurt.

 



 5.- Unidad Móvil de Atención Nutricional.

Consiste en un vehículo operado por un profesional de la salud equipado como consulto-
rio nutricional con el material necesario para realizar diagnósticos poblacionales, medi-
ante la evaluación del peso y talla, análisis de hemoglobina, revisión de glucosa y presión 
arterial para determinar cualquier problema de malnutrición en la población que habita 
las zonas de atención prioritaria, llevando hasta ellos el acceso a la salud preventiva y de 
seguimiento.
A lo largo del año, la Unidad Móvil de Nutrición visitó de 200 escuelas de educación básica, 
28 Instituciones, 11 estancias y guarderías, 11 establecimientos, participó en 3 ferias de 
salud y acudió a brindar servicios a 4 colonias, entre ellas Lomas de poleo, Área de los 
Kilómetros, Galeana y Mezquital, cubriendo las zonas de atención prioritaria de la ciudad. 

 



6.-Alimentación y Desarrollo Infantil.

.El programa consiste en brindar capacitaciones a menores de instituciones sociales y 
escuelas ubicadas en zonas de atención prioritaria en Ciudad Juárez, Ahumada, Práxe-
dis G. Guerrero y Guadalupe D.B. a fin de contribuir al desarrollo de una mejor calidad 
nutricional, además de otorgarles alimentos saludables. Dentro de las actividades se 
encuentran los programas:

I.Desayunos Escolares Modalidad Frío.

II.Desayunamos Juntos, Come, Crece y Aprende.

III.Salud Nutricional para Niños 2021.

IV.Cuidado de la Salud Emocional y Nutricional 
para Niñas y Niños en Cd. Juárez. 

V.Galleta Solidaria. 

VI.Donando se alegran los corazones.

.

 



I.  Proyecto Desayunos Escolares Modalidad Frío.

Este programa busca contribuir a que la población de niñas, niños y adolescentes que 
asisten a la escuela tengan una alimentación sana, suficiente y de calidad. De la mano 
con el DIF Estatal, durante el año 2022 proporcionamos un desayuno diario a 7,887 NNA 
de 38 escuelas primarias, preescolares y secundarias ubicados en zonas de atención 
prioritaria de Ciudad Juárez. Así mismo, agradecemos el apoyo de la maquiladora BRP 
por su inversión social y económica en este programa.



II.Proyecto Desayunamos Juntos, Come, Crece y Aprende.

 En colaboración con el DIF Estatal Chihuahua, entregamos 25,550 desayunos diarios 
integrados por una porción de leche semidescremada, una porción de galleta integral 
y una porción de fruta deshidratada a 224 escuelas primarias y preescolares en Ciudad 
.Juárez, 4 escuelas en Práxedis, 9 en Guadalupe D.B., y 10 en Ciudad Ahumada.
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En coordinación con FECHAC, atendimos a 300 niños y niñas de entre 4 a 12 años que 
acuden a 11 estancias infantiles y guarderías pertenecientes a la Red FOVANNIA en temas 
de salud preventiva, reforzamos la salud emocional de manera integral y los fortalecemos 
en temas de alimentación sana y equilibrada con el fin de contribuir a la educación en 
temas de salud física, emocional y nutricional. 
Impartimos 29 sesiones virtuales por medio de cápsulas informativas, sesiones vía zoom y 
sesiones presenciales para la entrega de materiales, mediciones antropométricas, revisión 
de hemoglobina y glucosa. Así mismo, entregamos dotaciones mensuales de multivita-
mínicos para consumo diario fortaleciendo el sistema inmune de los menores.

III. Proyecto Salud Nutricional para Niños. 



Entregamos 24,400 porciones de galletas adicionadas con vitaminas y minerales durante 
los meses de noviembre y diciembre a 400 niñas y niños de los preescolares María Guiller-
mina Valdez Villalba, Francisco Villarreal, Agustín Aveledo y Vivaldi, además de evaluar su 
estado nutricional mediante tomas iniciales de peso, talla y hemoglobina. Al término del 
programa en abril 2023 se evaluará nuevamente el estado nutricional, esperando mejorar 
y/o mantener niveles óptimos de hemoglobina. Todo esto gracias al apoyo de Fundación 
CMR y Fundación Mapfre. 

IV. Galleta Solidaria.



Contribuimos a mejorar el estado nutricional de habitantes de la colonia Lomas de Poleo 
y Kilómetro 29 mediante la entrega de 1,600 paquetes alimentarios a 400 familias con alto 
grado de vulnerabilidad social, al mismo tiempo que evaluamos el estado nutricional de 
al menos 1,800 integrantes de dichas familias mediante interpretación de IMC, revisión de 
hemoglobina y glucosa, Gracias a la colaboración con CEMEFI y Fundación Soriana.

V. Donando se alegran los corazones. 



Programa que evalúa el estado nutricional de la población juarense a través de medi-
ciones de peso, talla, cintura, cadera, presión arterial, glucosa y hemoglobina y determina 
la perspectiva que tiene dicha población sobre los hábitos alimenticios saludables y el 
consumo de los mismos mediante encuestas de alimentación saludable. Al término del 
año 2022, obtuvimos los siguientes datos:

   - 1,450 evaluciones del estado nutricional
  - 1,050 NN
  - 320 Adultos
  - 80 Adulto mayor

VI. Diagnóstico nutricional de habitantes en Ciudad Juárez.





IX.Fomento al 
Desarrollo Social

 



















































































































































































































































































































































































































X.Aliados Sociales 
 



Fundación CMR
Fundación Mapfre
Fundación Paso del Norte
Fondo Unido Chihuahua
Fundación Grupo Bafar
Fundación del Dr. Simi
The Pedro Zaragoza Charitable
Asamblea de las Organizaciones Civiles
CEMEFI
Fundación Grupo México
Fechac 
DIF Estatal Chihuahua
Gobierno del Estado de Chihuahua
DIF Municipal
Gobierno Municipal
La Rodadora
BRP
Genpact
Costco
Chachitos
La Moderna
BAMX
Cáritas de Chihuahua
PepsiCo

KFC
Sunrise Confections
The Home Depot
Leche Zaragoza
Restaurante Chapa
Hotel Mesaluna
Levia
Liderlac
Muundo Cool (logo pendiente)
NutryGum 
Fundación Soriana
OXXO
Smart
Cibeles
Capri
El Diario
Televisa 
RadioNet
Canal 5.1
Parroquia La Sagrada Familia
Iglesia Luterana
BipGas

Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de Monterrey campus Ciudad Juárez






