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Mensaje presidente del Consejo

Sin duda los pasados anos han sido anos dificiles para todos los sectores, sin embargo, esta
crisis de salud nos ha dejado un claro mensaje solo“unidos ante la adversidad” podremos salir
adelante, esta uniéon no solo se limita a los sectores empresariales, gubernamentales y
sociales, sino en la comprensién y ayuda mutua entre seres humanos. A pesar de las
circunstancias la comunidad se unié para apoyar a familias en situaciones catastroficas que
tuvieron que lidiar con situaciones como la pérdida de un empleo que permitia llevar
alimento a su mesa, hasta la pérdida de un ser querido.

Como presidente del Consejo de Directores de Fundacién Pedro Zaragoza Vizcarra, A.C,
refrendo nuestro compromiso social con la comunidad juarense, labor social que la familia
Zaragoza inicié6 hace mas de 70 anos; en mi familia sequimos trabajando en favor del
desarrollo econémico y social de nuestra ciudad, convencidos de que solo de manera
conjunta: sociedad, gobierno y empresarios, estaremos en posibilidades de mejorar la calidad
de vida de la poblacion vulnerable de nuestra comunidad.

Unidos ante la adversidad hemos logrado que este 2021 sea un ano de éxitos en el que hemos
alcanzado llegar a mas hogares para contribuir a mejorar su situacion social, esto no hubiera
sido posible sin el trabajo de las instituciones sociales que dia a dia atienden a sus
beneficarios, reconocemos su labor y agradecemos la oportunidad del trabajo conjunto.
Gracias ademdas a nuestros aliados sociales: Fundaciones, Empresas socialmente
responsables, organismos publicos y privados tanto nacionales como extranjeros con
quienes compartimos la misién del desarrollo social. Gracias a nuestros voluntarios y
colaboradores quienes dia a dia contribuyen a lograr nuestra mision.

Finalmente agradezco a todos con quien en este ano 2021 sumamos esfuerzos, con su apoyo
potencializamos los resultados, por lo que podemos decir que solo “Unidos ante la
Adversidad” saldremos adelante.

Lic. Pedro Zaragoza Delgado
Presidente del Consejo de Directores
Fundacion Pedro Zaragoza Vizcarra, A.C.
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Mision, Vision y Valores

Mision: Contribuir a mejorar la calidad de vida de poblacién en estado
de vulnerabilidad social, sentando las bases para que logren su bienestar
y desarrollo integral, mediante la implementacion de proyectos y pro-
gramas en colonias de zonas de atencion priori taria instituciones socia-
les, escuelas enzonas  vulnerables, centros de desarrollo y comedores

comunitarios.

Vision: Ente rector en materia de nutricién, generacion de indicadores,
estadisticas y estrategias de atencion de seguridad alimentaria y malnu-
tricion de poblacion en situacion de vulnerabilidad social. Consolidan-
dose como una Institucién social que contribuye al bienestar y desarrol-

lo integral de la poblacion  en situacion de vulnerabilidad social.

Valores: Solidaridad, responsabilidad, tenacidad, compromiso,

integridad, respeto y espiritu de servicio.
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Consejo Directivo

Sr. Pedro Zaragoza Fuentes

SOCIO FUNDADOR DEL CONSEJO DE DIRECTORES DE FUNDACION PEDRO ZARAGOZA VIZCARRA, AC.

El gran ejemplo de sus padres Don Pedro Zaragoza Vizcarra y Dofia Cuquita Fuentes de Zaragoza fue lo que
impulsé al Sr. Pedro Zaragoza a convertirse no solo en uno de los més importantes empresarios del norte del pais
sino en un empresario comprometido con su comunidad, siempre pendiente de las necesidades de la poblacién
que menos tiene, siguid con la tradicion familiar que data desde hace més de 70 afos de donar alimentos lacteos
a instituciones sociales. Su principal preocupacion es la alimentacion de nifos vulnerables y la calidad de vida de

los adultos mayores. Con este objetivo constituy6 en el ano 2005 la Fundacién Pedro Zaragoza, A.C.

Lic. Pedro Zaragoza Delgado.

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE DIRECTORES DE FUNDACION PEDRO ZARAGOZA VIZCARRA, A.C.

El Lic. Pedro Zaragoza naci6 en Cd. Judrez, Chihuahua, realiz su formacion profesional en Suffolk University,
Boston, Massachussets, graduado en el afio 2000 en Bussines Administration, actualmente ostenta el cargo de
Director General de Corporativo Zaragoza. Desde pequeo se caracterizé por su sentido humanitario, buscando
beneficiar a los mas vulnerables, de nifio se dedic a trabajar en los negocios familiares, ademas de supervisar los
donativos de alimentos lacteos que sus empresas realizan, desde entonces se ha preocupado por desarrollar la
profesionalizacion de Fundacion Pedro Zaragoza, A.C. optimizando los recursos a fin de mejorar las condiciones de

vida de la poblacién Juarense. Tiene a su cargo la comision de proyectos sociales dentro del consejo.




Lic. Claudia Patricia Zaragoza Delgado

SECRETARIA DEL CONSEJO DE DIRECTORES DE FUNDACION PEDRO ZARAGOZA VIZCARRA, A.C.

La Lic. Patricia Zaragoza originaria de Cd. Juarez Chihuahua, estudio la carrera de Administracion de Empresas
en el Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Monterrey Campus Ciudad Juarez, se distingue por su
labor social en instituciones sociales, principalmente albergues de nifios vulnerables y Asilos de Ancianos,
actualmente ostenta el cargo de directora de empresas de Servicios del Corporativo Zaragoza, ademas de
apoyar en programas y eventos de Fundacion Pedro Zaragoza, A.C. de la cual es la encargada de la comisién de

recaudacion de fondos.

Lic. Adriana Zaragoza Delgado

TESORERA DEL CONSEJO DE DIRECTORES DE FUNDACION PEDRO ZARAGOZA VIZCARRA, AC.

La Lic. Adriana Zaragoza realizé sus estudios en el Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Monterrey
Campus Ciudad Judrez, graduada de la Carrera de Relaciones Internacionales, desde joven se incorpord en la
direccion de empresas del Corporativo Zaragoza asi mismo su contribucion a las causas sociales de su
comunidad la han llevado a implementar proyectos de responsabilidad social en dichas empresas, dentro del
Consejo de Directores de Fundacion Pedro Zaragoza, A.C. ademés de fungir como Tesorera coordina la

comision de transparencia financiera.




Lic. Marcia Paola Zaragoza Delgado

VOCAL DEL CONSEJO DE DIRECTORES DE FUNDACION PEDRO ZARAGOZA VIZCARRA, A.C.

Lic. Marcia Zaragoza naci6 en Cd. Judrez, estudio en la Universidad Auténoma de Ciudad Judrez la licenciatura
en Derecho, esto debido a su conviccion de ayudar en este campo a su comunidad, con este propésito se
incorporé al Consejo de Directores de Fundacién Pedro Zaragoza, AC. como Vocal ademés de coordinar la

comision de comunicacion social.

Pbro. Lic. Mario Humberto Manriquez Martinez

VOCAL DEL CONSEJO DE DIRECTORES DE FUNDACION PEDRO ZARAGOZA VIZCARRA, A.C.

Originario de Parral Chihuahua, pero reside en Ciudad Juarez desde 1980, es el penultimo de 12 hermanos, a los
18 afnos entra al seminario para recibir su formacién como sacerdote, recibiendo su ordenacién sacerdotal en
1996. El padre Manriquez como lo conoce la comunidad Juarense ha logrado una gran trayectoria en el émbito
social, no solo por los valores inculcados por sus padres, sino por su compromiso y apoyo al que mas lo necesita,
desde el dmbito catolico y desde el 2007 a través de apoyos mediante la conformacion de Fomento del Tejido
Social de Ciudad Judrez, A.C. a través de la cual ha implementado proyectos sociales a favor de la poblacién en
situacion de vulnerabilidad social. Actualmente funge como vicario episcopal Pastoral de la di6cesis de Ciudad
Juérez y como pérroco en la Parroquia de la Sagrada Familia. Para él no hay limites y por esto nace su necesidad
por continuar apoyando a la poblacion a través del Consejo de directores de Fundacion Pedro Zaragoza, A.C.en
la cual funge como vocal y es parte de la comision de imagen estratégica.

Siendo las empresas del Corporativo Zaragoza pioneras en el tema de responsabilidad social empresarial, no es
de extranar que el espiritu emprendedor y gran compromiso sean las principales caracteristicas que definen a
los miembros del Consejo de Directores de Fundacién Pedro Zaragoza, A.C,, componentes clave que los

impulsan a trabajar dia con dia activamente en beneficio de la comunidad.




Beneficiarios atendidos durante 2021

Jovenes

6,471

TONELADAS

473 KG

DE ALIMENTOS

370,602
LITROS
DELECH Y BEBIDAS




Inversion social
Ejercicio fiscal 2021

$13,443,570.75
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Objetivos de Desarrollo
Sostenible ODS
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Estructura Organizacional

Asamblea General

Concejo de Directores

|

Direccion Ejecutiva
Verdnica Jiménez Desarrollo Institucional y
procuracion de fondos
r -------------------------- Erika Acosta
| [ ]
Encargadooperacion | | Encargadocontrol de Coordinador de Encargado de Encargado de
de Almacenes Almacenes Empresas Sociales Bropamesy Nutricion
Pascual Fraire FranciscoHernndez Salvador Flores m‘:"“”‘ Dulce Rodriguez
Coordinador de "
Muuundo Cool Auxiliaroperativo || Trabajo Social e
Chihuahua ClaudiaVerdugo || KarlaHinojos || Netricional
Omar Mufioz Cinthya Garcia
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Programa Institucionales

Alimentacién y Desarrollo de instituciones

El programa consiste en brindar apoyo para la profesionalizacion de instituciones sociales: asilos,
albergues, comedores comunitarios y centros de desarrollo, a través de la imparticion de platicas
y talleres de nutricion y salud, desarrollo de competencias, procuracién de fondos, administracion
e implementacion de proyectos, asi como donativos econémicos para desarrollo de proyectos y
apoyos alimenticios, evaluaciones antropométricas como medida de evaluacion de impacto e
identificacion y atencion de beneficiarios en estado de vulnerabilidad social.
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No. Instituciones beneficiarias del Banco de 232llmonm de Ciudad Juérez dur:
1 Asilo de Ancianos Desamparados Ciudad Juarez, A.C.
2 Asociacion de Padres de Nifios con Céncer y Leucemia de Ciudad Juérez, A.C.
3 Ave Fénix 2000 A.C.
4 Banco de Misericordia De Cd. Juarez A.C.
5 Casa de Asis Francisca Alonso, A.C.
6 Casa del Migrante en Juarez, A. C.
i Casa del Nino y del Anciano México, A.C.
8 Casa hogar Principe de Paz, A.C.
9 Casa Juvenil Amor Extremo A.C.
10 Casas de Cuidado Diario Cd Juarez
11 Casas y Albergues de Rehabilitacion Agua Viva, A.C.
12| Centro Caritativo para Atencién de Enfermos de Sida, A.C.
13 | Centro Comunitario Integral Las Alitas A.C.
14 Centro de Apoyo para la Familia A.C.
15 Centro de Asistencia para Enfermos y Ancianos "Alicia” (Caea Centro Alicia)
16 Centro de Bienestar Infantil Mi Pequefio Sol
17 Centro de Educacién e Integracion Familiar, A.C.
18 Centro de Investigaciones y Desarrollo de Proyectos Sociales Educativos y de €
19 Centro de Rehabilitacién para Adultos y Jovenes La Esperanza, A.C.
20 Centro de Rehabilitacién y Albergue La Esperanza |.B.P.
21 Centro Eudes Promocién Integral De La Mujer
22 Club de la Tercera Edad Epoca De Oro, A.C.
23 Comedor Juanita Luna
24 Con Pasién Mi Propésito Eres Tu, A.C.
25 Cruz Roja Mexicana |.A.P.
26 Desarrollo Comunitario Santa Maria A.C.
27 Desarrollo Integral de la Familia del Municipio De Juarez (México Mi Hogar)
28 | Desarrollo Juvenil del Norte, A.C.

29 | Ejército De Salvacién
30 Esperanza Para Todos
31 Fomento del Tejido Social De Ciudad Juarez, A.C.
32 Fundacion Juarez Integra, A.C.
33 Fundacién para El Desarrollo de la Nifiez Evangelina L. de Zaragoza A.C.
34 Fundacion para la Educacion de Muijeres y Nifios |.A.P.
35 | Hogar de Amor y Superacién, A.C.
36 | Hogar de Nifios Emmanuel, A.C.
37 Instituto Mexicano del Seguro Social
38 Los Ojos De Dios, A. C..
39 Mary Miiller Casa Hogar A. C.
40 Ministerios Verbo de Vida A.C.
41 Mobeed A.C.
42 | Organizacion para El Desarrollo Comunitario del Norte, A.C.
43 Pensamientos del Abuelo A.C.
44 Rescue a Child, A.C.
45 Secretaria de Bienestar
46 Secretaria de Educacion Publica
47 Servicios Comunitarios Medico Sociales, A. C.
48 Signos de Amor A.C.
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Guadalupe (D
49 Guadalupe)
50 Sistema para el Desarrollo Integral de La Familia del Municipio De Juarez (Gran
51 Sumando Esfuerzos Por Judrez A.C.
52 Tree Of Hopes De México A.C.
53 | Unidades de Servicio de Apoyo a la Educacién Regular (USAER)
54 Unidos Por Una Infancia Mejor, A.C.
55 | Viday Familia Juarez. A.C.
Vino, Trigo Y Aceite A. C.
57 Visién en Accion Mision Rescate, A.C.
58 | Vivir para Amar y Servir, A.C.




Centro de Desarrollo Familiar

Pedro Zaragoza Km. 29

Se encuentra ubicado al sur poniente de Ciudad Juarez atendiendo
alrededor de 200 familias a través de las siguientes actividades: en-
trega de paquetes alimentarios a través de banco de alimentos,
comedor comunitario, talleres ludico- formativos para nifos, talleres
de zumba, estética, cocina, entre otros, con el fin de prevenir la vio-
lencia y delincuencia a través de desarrollo de habilidades que les

permita mejorar su calidad de vida.

CENTRO DE DESARROLLO FAMILIAR

PEDRO ZARAGOZA




Camino Ligero

El programa consiste en otorgar apoyos de asistencia social que satisfagan necesidades bésicas de familias o
personas en circunstancias especiales, tales como: apoyos médicos, apoyos escolares, apoyos para reconstruc-
cion de casas habitacion, apoyos con ropa, medicamentos, muebles, aparatos ortopédicos, hospedaje, ayuda

funeraria, etc.

En este sentido, durante el afno 2021 apoyamos a 26 personas directamente; 14 de ellos adultos, 2 adultos
mayores, una familia, un joven y dos nifios con gastos médicos, intervenciones quirtrgicas, medicamentos,
apoyo de reconstruccion y gastos funerarios, con una inversion de $1,155,802.96 y gracias al apoyo de hospi-
tales, clinicas, Organizaciones e Instituciones de Salud que facilitan sus servicios y proveen informacion veraz

y oportuna en los diagndsticos.




Banco de Alimentos de Cd. Judrez

El programa de Banco de Alimentos tiene como objetivo acopiar, seleccionar y entregar alimentos en

buenas condiciones a familias en situacion de vulnerabilidad social e instituciones sociales, para contribuir
a mejorar su alimentacion y su calidad de vida de una manera sustentable por medio de talleres y platicas
que ayuden a fortalecer su desarrollo. Por ello uno de nuestros principios es: Cuidar el adecuado manejo y
seleccion de los alimentos para su entrega eficaz y digna, asi como el trato a los beneficiarios con respeto,
profesionalismo y espiritu de servicio. Ademas de contar con una empresa social Mundo Cool la cual tiene
como objetivo la recaudacion de fondos por medio de la fabricacion, distribucién y comercializacion de

helado de yoghurt. Banco de Alimentos



Desarrollo Juvenil

Tiene por objetivo brindar a adolescentes y jovenes herramientas para mejorar su calidad de vida
y prevenir la delincuencia a través del desarrollo de habilidades interpersonales y psicosociales,
capacidades técnicas y reforzamiento de valores a través del deporte. Trabajando en coordinacién
con Fundacion comunitaria de la frontera norte a través del Programa Desafio y con DIF Estatal a

través del Proyecto S.0.S. Adolescentes Superando Obstaculos con Salud Emocional.

DSC_0060




Alimentacion y Desarrollo Infantil

El programa consiste en brindar capacitaciones en instituciones sociales y escuelas de zonas vul-
nerables a menores a fin de contribuir al desarrollo de una mejor calidad nutricional ademas de
otorgarles alimentos saludables, dentro del programa se encuentran los proyectos de:
Desayunos Escolares Modalidad Frio en conjunto con DIF Estatal y el Proyecto Atencion
Nutricional para Nifos en Ciudad Juarez el cual se desarrolla en conjunto con Paso del Norte
Health Foundation.

Programa de Desayunos Escolares Modalidad Frio

Desayunos escolares
6577 beneficiarios de 31escuelas apoyadas
52% 3%
" hr. IR
16 Primarias




* FUNDACION PEDRO ZARAGOZA VIZCARRA, A.C.

9.iis..ic CONTROLDE ENTREGA DESAYUNOS ESCOLARES MODALIDAD FRIO
Ciclo escolar 2021 - 2022

No. Escuela N MI Tumo Clave No. Desayunos
1 18 de Marzo Primaria M 08EPR0718G 150
2 |Alfonso Garcia Robles Preescolar M 08EIN0341V 66
3 |America Primaria M 08DPRO0O7L) 611
4 [Bellavista Preescolar M 08EJNOO48R 49
5 |Carlos Urquidi Gaytan Primaria M 08DPR2526F 252
6 |Carmen Serdan Primaria M 08DPR0266W 145
7 |Centro de Atencion Multiple #21 Preescolar \ 08DMLO021K 66
8  |Emiliano Zapata Primaria M 08DPRO353R 358
9  |Enrique Laubscher Preescolar M 08DJN2187G 45
10 |Ernesto Talavera Preescolar M 08DIN208SF 131
11 |Fernando Ahuatzin Reyes Primaria M 08DPR1894T 651
12 |FORD 160 Primaria \ 08DPR2374R 173
13 |FranciscoJ Mujica Primaria M 08EPR0721U 127
14 |Francisco Luis Urquizo Primaria Vv 08DPRO606D 203
15 |Francisco Villa Primaria M 08DPRO107H 588
16 |Frida Khalo Preescolar M 08DIN2111R 30
17 |Gabriela Mistral Preescolar \ 08EJN0030S 439
18 |ignacio Ramos Pefa Primaria \ 08DPR2206V 142
19 |lesus Urueta #8347 Secundaria M 08SES0024U 51
20 |lose David Alfaro Siqueiros Preescolar M 08DINO577! 107
21 |lulia Vazquez Preescolar M 08DIN2178Z 171
22 |Lazaro Cardenas del Rio Primaria \ 08DPR2229F 264
23 |Macurawe Preescolar M 08DJN2058M 158
24 |Norahua Primaria \ (08DPR2285Y 250
25 [Ramdn Langarica Quintana Primaria \J 08DPR24568 367
26 |Rayenari Preescolar M 08DJN2042L 197
27 |RioBravo Preescolar M 08DJN2206E 48
28 !Riveras Del Bravo Primaria \ 08DPR2528D 434
29 |Rosa Agazzi Preescolar M 08DINO752Y 121
30 |Siema Vista Primaria \ 08DPR26875 492
31 |Teresa de Calcuta Preescolar M 08DIN2130F 20
[TOTAL DE DESAYUNOS




Programa De Atencion Nutricional
para Nifos en Ciudad Juarez

Durante el aino 2021, logramos formar a 750 ninos y ninas de entre 6 a 12 anos de edad de las es-
cuelas primarias Francisco Villa y Riveras del bravo, en temas de alimentacion sana y equilibrada,
higiene personal y de alimentos, composta y huertos familiares y activacion fisica con el objetivo

de contribuir al desarrollo de una mejor calidad nutricional mediante talleres virtuales.

PASO DEL NORTE
HESAL | HEALTH FOUNDATION
HEALTHY EATING & ACTIVE LIVING

Entregamos dotaciones alimentarias diarias y evaluamos el estado nutricional de los beneficiari-
os a través de 3 tomas de peso y talla mediante nuestra Unidad Mévil de Nutricion. Asi mismo,
orientamos en temas de alimentacién saludable a mas de 700 padres y madres de familia.
Entregamos 750 kits de nutricién e higiene personal, misma cantidad de kit “mi primer jardin”y
material de activacion fisica para la realizacion de las actividades de los temas. Siendo estas 57
sesiones virtuales de nutricion y huertos, 54 de activacion fisica y 24 sesiones de orientacion ali-
mentaria.

En este sentido, entregamos 104 tablets a misma cantidad de nifos y nifas beneficiarios del pro-

grama que no contaban con los medios digitales para llevar a cabo las actividades.




Programa Salud Nutricional
para Ninos 2021

Contribuimos al desarrollo de una mejor calidad nutricional de 279 nifos y ninas de entre 4 a 6
anos de edad de los preescolares Macurawe y Ernesto Talavera, a través de talleres de nutricion,
huertos, activacion fisica y juegos para promover una adecuada nutricién y estado fisico.

Todo esto mediante la implementacion de 40 sesiones virtuales y dos tomas de mediciones an-
tropomeétricas de pesoy talla para evaluar el estado nutricional. Ademas de encuestas pre y post
test para padres y madres de familia para conocer los habitos de alimentacion y actividad fisica
con el objetivo de desarrollar los temas en torno a la problematica presentada.

Para ello, entregamos de manera individual, un kit de nutricién con cuadernillos recortables y
material escolar, un kit de huertos “mi primer jardin’, un kit de activacién fisica con balén, aros y
cuerdas a 279 nifos y nifas, asi como un kit de activacion fisica y juegos a cada preescolar para

llevar a cabo en sus instalaciones los talleres que asi se requirio.




Programa Cuidado de la Salud
Emocional y Nutricional
en Ciudad Juarez 2021

Contribuyendo a mejorar la alimentacion y la salud emocional, educamos a 300 nifos y ninas de
entre 4 a 12 anos que acuden a 11 estancias infantiles y guarderias pertenecientes a la Red
FOVANNIA (Formacion en Valores de Nifas, Nifios y Adolescentes) en temas de salud preventiva,
reforzamos la salud emocional de manera integral y los fortalecemos en temas de alimentacion
sana y equilibrada con el fin de contribuir a la educacién en temas de salud fisica, emocional y
nutricional en ninos y nifas de Ciudad Judrez durante el ano 2021y 2022.

Durante el ano 2021 impartimos 72 sesiones virtuales por medio de capsulas informativas, sesiones
via zoom y sesiones presenciales para la entrega de materiales, mediciones antropométricas,
revision de hemoglobina y glucosa.

Para ello, contamos con equipos integrados por nutridlogas, psicélogas y enfermeras que evaluan,
diagnostican y dan seguimiento a las sesiones.

Cabe destacar que el programa continta vigente hasta agosto 2022, mientras tanto, sequimos
entregando mensualmente dotaciones de multivitaminicos para consumo diario. En tal sentido
esperamos realizar las mediciones antropométricas finales para evaluar el estado nutricional de

ninos y ninas beneficiarios, asi como impartir las 29 sesiones virtuales restantes para culminar

exitosamente el programa.

IAC




Unidad Movil de Atencion Nutricional

Consiste en un vehiculo operado por un(a) licenciado(a) en Nutricién, equipado como consul-
torio nutricional con todo el material necesario para realizar diagnésticos antropométricos,
andlisis de hemoglobina, revision de glucosa y presion arterial para determinar cualquier
problema de malnutricion en la poblaciéon que habita las zonas de atencion prioritaria, llevan-

do hasta ellos el acceso a la salud preventiva y de seguimiento




Diagndstico nutricional de
habitantes en Ciudad Juarez

Programa que evalua el estado nutricional de la poblacién juarense a través de mediciones
de peso, talla, cintura, cadera, presion arterial, glucosa y hemoglobina y determina la per-
spectiva que tiene dicha poblacion sobre los habitos alimenticios saludables y el consumo
de los mismos mediante encuestas de alimentacion saludable. Al término del ano 2021, ob-

tuvimos los siguientes datos:

Diagndstico Nutricional de habitantes en Ciudad Juarez
3.777 Evaluaciones del Estado Nutricional
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Programa Cuidando Mi Yo Emocional

Brindamos herramientas socioemocionales a través de talleres virtuales a 500 nifos y ninas

que habitan las zonas de atencion prioritaria en las colonias Riveras del Bravo y Divisién del
Norte en Ciudad Judrez, para que lograran afrontar el confinamiento de una manera positiva,

durante el periodo abril a agosto 2021.

La capacitacion se efectud a través de 17 capsulas digitales explicativas sobre temas de salud
emocional, por audios guiados y material didactico para que nifos y nifias consiguieran en-

tender y regular sus emociones generando relaciones familiares positivas.
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Entrega de Cubrebocas

A lo largo del afno 2021, los contagios por COVID-19 siguieron latentes, sin embargo, uniendo
esfuerzos entre empresas de la industria maquiladora, escuelas, fundaciones y empresarios
comprometidos con la comunidad, logramos entregar mas de 23 mil cubrebocas, 521 caretas
protectoras y 100 lentes de seguridad a instituciones, hospitales, familias, nifos y ninas,

adultos mayores, mujeres embarazadas, voluntarios y personal médico que dia a dia hacian

frente a la pandemia.




Apoyos otorgados a Cruz roja
e Instituciones de salud

Entregamos 1,460 dosis de vacunas contra la hepatitis B a la Cruz roja, donadas por la Clinica
Médica Internacional. De la misma forma, gracias a la colaboracién con Fundacion Grupo Imperial
y Lab X, donamos 500 caretas y 200 lentes de seguridad para proteccion para personal médico
del Hospital General Regional No. 66 del Instituto Mexicano del Seguro Social y 6,880 cubrebocas

para familias en situacion de vulnerabilidad social.

De la misma forma, gracias al apoyo del equipo de robética XRams del Instituto Tecnoldgico de
Estudios Superiores de Monterrey y a la empresa Artillery, recibimos el donativo de 100 caretas
destinadas como equipo de proteccién para los colaboradores y voluntarios que participan en las

entregas de apoyo alimentario. Asi mismo, el 50% del donativo recibido se entreg6 a la Cruz roja.




Caravana Dia de la Familia

El domingo 7 de marzo participamos en la Caravana del Dia de la Familia, organizada por
el DIF Estatal, en la cual, diversas empresas locales y nuestra Unidad Movil de Nutricion
adornamos los vehiculos de manera alegdrica y recorrimos las principales avenidas del
norponiente de la ciudad repartiendo productos, alimentos, bebidas e informacién sobre
los servicios que ofrecemos a cada nifo, nifa, joven, adultos y familias que se acercaron a
la caravana.

Por nuestra parte, nos acompanaron las mascotas de Fundacion, Miho y Gogo, quienes

repartieron gelatinas MUUU y tripticos con informacién nutricional.




Dia dela mujerR

En el marco del Dia Internacional de la mujer, nuestro departamento de nutricion
impartié una platica de nutricion titulada: “La buena alimentacion, el secreto de la
belleza” a mujeres colaboradoras del Hotel Mesaluna, ademas de brindar orientacién
alimentaria y realizar diagnosticos nutricionales mediante mediciones antropomeétricas,

toma de presion arterial, glucosa y hemoglobina a fin de brindar herramientas para un

mejor cuidado de la salud.




Apoyos a escuelas

Gracias al apoyo de la empresa South Shore en conjunto con el Instituto Promotor de la Edu-
cacion (IPE) entregamos 80 escritorios a alumnos destacados de la primaria Riveras del Bravo
con el objetivo de brindar a los menos un espacio apropiado y comodo para que lleven a cabo
sus actividades escolares de una manera eficiente, ya que derivado de la pandemia por
COVID-19, los nifios y nifas refieren tomar sus clases virtuales en espacios de la casa como la
mesa o en la cama de la habitacion. Asi mismo, los dias 8,9,16 y 18 de marzo, en conjunto con IPE
llevamos a cabo de manera virtual el curso “Gestién de las Emociones” impartido a 58 padres y
madres de familia de las escuelas primarias Francisco Villa y Riveras del Bravo, brindando herra-

mientas pata el control de las emociones bajo el proceso escolar a distancia.




Lavamanos comunitario

El dia 25 de marzo, gracias a la alianza con Fondo Unido Chihuahua y Habitat para la
Humanidad México, A. C,, inauguramos un lavamanos comunitario en las instalaciones del
Centro de Desarrollo Familiar km 29, el cual tiene por objetivo prevenir y disminuir los
contagios por COVID-19 al permitir a la comunidad lavar sus manos frecuentemente con agua
y jabon. De la misma manera, se hizo entrega de tripticos con los 10 pasos para un correcto
lavado de manos para que la poblacion cuente con la informacion necesaria en cuestion de

higiene.
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Ferias de salud

Participamos en diferentes ferias de salud, la primera de ellas en el mes de marzo con la campana

“Recuperando el barrio, barrio seguro” que la Secretaria de Seguridad Publica organiza en colabo-
racion con diferentes asociacionesy empresas locales para que la comunidad se apropie de su colo-
nia y participe en las actividades comunitarias con el fin de promover la solidaridad y la confianza
en el servicio policial. En esta ocasion participamos en la colonia Oasis Revolucion mediante la
Unidad Movil de Nutricién realizando mediciones de peso y talla a los asistentes, brindando orient-
acion alimentaria y otorgando gelatinas MUUU.

En el mes de octubre acudimos con nuestra Unidad Mévil de Nutricion a la feria de salud organiza-
da en el Centro de Promocion Cultural y Familiar Juan Pablo Il en la colonia Riveras del Bravo, donde
a la par impartimos la ponencia “Alimentacion saludable” dando promocion a los estilos de vida sa-

ludable a fin de preservar la salud.

En el mes de noviembre apoyamos con evaluaciones nutricionales a 400 nifios y ninasy 100 adoles-
centes que albergan el Centro de Integracion para Migrantes Leona Vicario, dentro de la feria de
salud organizada por el Centro de Salud Galeana, ademds de otorgar yoghurt Levia a todos los asis-
tentes.

Mientras que en el mes de diciembre colaboramos con el Comité de Damas del Club Rotario, en la
feria de salud del Centro Comunitario Soles de Anapra, otorgando charlas informativas revision de
glucosa, presion arterial y evaluacion del peso/ talla en nifos y ninas, jovenes, adultos, adultos may-

ores y mujeres embrazadas.




Dia de la Ninez

Con motivo del 30 de abril Dia de la Nifiez, lanzamos el reto “Guerra de like's” por medio de nuestra
pagina de Facebook @FundacionPedroZaragoza, con las categorias “Peinado loco, disfraz y Tik Tok
de activacion fisica” en donde compartimos fotografias con dichas tematicas y aquellas que tu-
vieron mayor numero de like’s en las diferentes categorias fueron los ganadores de una mini sesion

fotografica y un kit con material didactico y juegos




Dia de las madres

Este 10 de mayo, Dia de las madres, llevamos a cabo la dindmica “Guerra de like’s” a través de
nuestra pagina de Facebook, donde nuestros seguidores nominaron a su madre dentro de
alguna de las categorias “Mama con estilo, Presume a tu mama y Mama FPZ’, siendo las ganado-
ras aquellas que tuvieran mas like’s en sus fotografias. El premio apara las tres ganadoras fue un
fin de semana en el hotel Mesaluna con desayuno incluido, brindando un tiempo de descanso

y relajacion a las ganadoras.
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Diagnéstico Nutricional a los
habitantes de Ciudad Juarez

Con el objetivo de ser ente rector en materia de nutricion, generacion de indicadores, estadisticas y
estrategias de atencion de seguridad alimentaria y malnutricién de poblacién en situacion de vul-
nerabilidad social, en el mes de marzo, comenzamos los recorridos en la Unidad Mévil de Nutricion
en instituciones, escuelas primarias, preescolares, secundarias y colonias de atencion prioritaria re-
alizando mediciones antropométricas y aplicando encuestas de alimentacion saludable para re-
cabar datos duros y generar estadisticas en materia de salud. Al término del afo logramos recaudar
mas de 3,700 mediciones antropométricas con mas de 1,300 encuestas gracias al apoyo de 12 insti-

tuciones, 15 escuelas y 4 ferias de salud.




Dia de pascua

Gracias a la colaboracién con Fundacion Comunitaria de la Frontera Norte y la Unién Ganadera
Regional Chihuahua el dia 3 de abril entregamos 195 canastas de Pascua y pasteles donados por
Costco México a ninos, ninas y familias de la escuela primaria Francisco Villa ubicada al sur-poni-
ente de la ciudad. Ademas de convivir un momento con los colaboradores, respetando en todo

momento el protocolo de higiene y sanitizacién a fin de prevenir contagios por COVID-19




Apoyos otorgados en las jornadas
de vacunacion

Durante los meses de abril, mayo, junio, julio y agosto, en conjunto con el restaurante Chapa, en-
tregamos burritos, galletas, pan, bebidas, gelatinas Muuu, yoghurt Levia y dulces a personal
médico, colaboradores de la Secretaria de bienestar, voluntarios y personas que acudieron a apli-
carse la primera y segunda dosis de la vacuna Pfizer contra el COVID-19 durante la jornada de va-

cunacion en los distintos puntos de aplicacion en la ciudad.
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Apoyos Vacunas COVID-19

Durante los meses de mayo, junio, julio, octubre y noviembre, apoyamos con camiones que
brindaron el servicio de ida y regreso a los adultos y adultos mayores beneficiarios del Centro de
Desarrollo Familiar km 29, colaboradores del Parque Industrial Zaragoza, Planta Pasteurizadora de
los Productos de Leche, colaboradores del hotel Mesaluna y personas en general hacia los puntos
de vacunacion ubicados en la Universidad Tecnoldgica de Ciudad Juérez, Centro de Convenciones
4 Siglos y planta Yazaki, para recibir la primera y/o segunda dosis de la vacuna Pfizer contra

COVID-19 seguin correspondia.
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De igual manera, gracias a la colaboracién con la Asociacion de Maquiladoras y Exportadoras
(Index) trasladamos a mas de 100 adultos mayores de 18 afos de Ciudad Juérez y Chihuahua a la
Jornada de Vacunacién Binacional Juarez- El Paso, para recibir la vacuna Johnson & Johnson dosis
Unica en el Puente Internacional de Tornillo-Guadalupe, brindando a todos ellos un refrigerio salud-

able, bebidas y productos de higiene y sanitizacion.




Redondeo Smart

Durante los meses de mayo y junio 2021 participamos en el Programa de Redondeo “Ayuda Con Tu
Cambio” de Tiendas S-Mart.

A nombre de nuestros beneficiarios: nifios, ninas, familias, adultos mayores e instituciones sociales
en estado de vulnerabilidad social, agradecemos a cada cliente S-Mart que particip6 en la campana
para lograr recaudar la cantidad de $1,388,818.61 misma cantidad que sera destinada al

fortalecimiento de nuestro Banco de Alimentos de Ciudad Juarez.
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Donativo de termdmetros

Gracias a la alianza con Fundaciéon CMR, entregamos en donacion 66 termémetros digitales a
misma cantidad de instituciones de la ciudad como Hospitales, Cruz Roja, albergues de migrantes,
comedores comunitarios, preescolares, primarias y estancias infantiles y guarderias como equipo
dentro de sus instalaciones siguiendo los protocolos de higiene y seguridad establecidos por la

Secretaria de Salud a fin de prevenir contagios por COVID-19.




Donativo de mochilas y utiles escolares

En el mes de agosto, entregamos paquetes de mochilas junto con los todos los Utiles escolares necesari-
0s para este regreso a clases semi presenciales a 50 nifos y nifias beneficiarios de nuestro Banco de Ali-
mentos para que logren realizar sus actividades diarias de la escuela, aligerando un poco la carga famil-

iar que conlleva el regreso a clases de nifos y nifnas a nivel primaria y preescolar.




Dia del abuelo

Participamos en el evento del Dia del abuelo y la abuela, organizado por el comedor “Pensamien-
tos del Abuelo”entregando pasteles, gelatinas Muuu y yoghurt Levia ademas de convivir amena-
mente con los invitados y asistentes.

En el festejo, los colaboradores de nuestra empresa social Muuundo Cool realizaron degustacion
de nieve, mientras que la Unidad Mévil de Nutricion realizé pruebas de glucosa, hemoglobina,

presion arterial y orientacién alimentaria dirigida al adulto mayor.




Redondeo OXXO

El dia 12 de septiembre el personal administrativo de la Cadena Comercial OXXO llevé a cabo la
entrega oficial del cheque por la cantidad de $256,324.78, monto que fue recaudado durante la
Campana de Pro-redondeo Clientes Oxxo durante los meses de julio y agosto 2021. Mismo que
sera destinado al fortalecimiento del Banco de Alimentos de Ciudad Judrez para la entrega de

apoyos alimentarios a poblacién en situacién de vulnerabilidad social.
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Dia mundial de la lucha contra
el cancer de mama

Con motivo del 19 de octubre, Dia mundial de la lucha contra el cancer de mama, se impartio la
ponencia “Mitos y realidades en el diagnéstico oportuno del cancer de mama” por el médico
radiologo Ulises Barajas dirigida hacia las colaboradoras del hotel Mesaluna. Durante el evento real-
izamos evaluaciones del estado nutricional, revision de glucosa, hemoglobina y presion arterial a

las y los asistentes, ademas de brindar orientacion alimentaria




Dia mundial de la alimentacion

Conmemorando el 16 de octubre, Dia mundial de la alimentacion con el lema «Alimentos inocuos
ahora para un manana saludable», lanzamos la campana “Alimentando suefos” en donde ninos,
ninas, padres y madres de familia, asi como maestros, maestras y directivos de 14 preescolares, 16
primarias y una secundaria recolectaron alimentos no perecederos y en buenas condiciones

durante 4 meses, logrando recaudar 4.9 toneladas de alimentos, mismos que fueron destinados a
la elaboracion de despensas y paquetes alimentarios para familias que habitan las zonas de

atencion prioritaria de la ciudad.




Donativo de chamarras y suéteres

En alianza con la Fundacion del Dr. Simi, realizamos la entrega de 520 cobijas y 300 suéteres a
mas de 200 familias que habitan las colonias de atencién prioritaria. Gracias a su colaboracién,

durante este invierno las familias juarenses podran hacer frente a las inclemencias del tiempo




Campana de Aportacion de
Clientes en Tiendas Soriana

Participamos en la Campana de Aportacion de Clientes en Tiendas Soriana, gracias a la
contribucién de los clientes se logré recaudar la cantidad de $184,625.62, misma cantidad que
sera destinada para el equipamiento de nuestro Banco de Alimentos.

La entrega del cheque simbdlico fue realizada en las instalaciones de la Tienda Soriana Sucurs-
al Sendero Las Torres con la participacion de nuestra Directora Ejecutiva Veronica Jiménez, ger-
entes de Tienda, jefes de caja y cajeros. En agradecimiento al apoyo recibido, a las cajeras que
mas recaudaron durante la campana se les premié con una television, cortesias del Restauran-
te Chapa Judrez y cortesias para un fin de semana en el Hotel Mesaluna

Ademads, durante todo el evento se ofrecié degustacion de Nieve Muuundo Cool, dulces y
premios con cajeros y clientes de la Tienda Soriana
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Voluntariado Tecnolégico
de Monterrey

Con el objetivo de incentivar la creatividad de ninos y ninas y despertar el interés en las areas de
ciencia y tecnologia, el equipo de XRAM — FRC Team 6200 del Tecnoldgico de Estudios Superiores
de Monterrey campus Ciudad Judrez, implemento talleres de ciencia y tecnologia en la primaria
Carmen Serdan, beneficiando a més de 80 alumnos y maestros. Ademas de las sesiones y experi-
mentos realizados, ninos, ninas, maestros, maestras y jovenes compartieron un rico desayunos
aportado por el equipo y nuestro Banco de Alimentos.

De la misma forma, recibimos donativos en efectivo y en especie, asi como diferentes proyectos

que benefician nuestra labor social por parte de los alumnos de la PrepaTec, como producto de la
culminacion de sus clases de liderazgo e intervencion social.

Tecnologico
de Monterrey
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Certificacion Confio

Por ano consecutivo, concluimos satisfactoriamente nuestra participacion en el Modelo de Trans-
parencia y Buenas Practicas de Confio, posicionandonos como una Institucién de confianza y com-
prometida con la rendicion de cuentas.

Ademas de ser una de las Instituciones que cumple con cada uno de los 9 principios de Transparen-
ciay Buenas practicas:

1. Claridad y Divulgacién de la Misién.

2. Planeaciony Seguimiento de las Actividades.

3. Funcionamiento y Regulacién del Organo de Gobierno
4. Transparenciay Pluralidad en el Financiamiento.

5. Control en la Utilizacion del Patrimonio.

6. Sostenibilidad Financiera.

7. Comunicacion e Imagen Fiel en la Informacion.

8. Participacion del Voluntariado.

9. Cumplimiento de las Obligaciones Legales y Fiscales.

OSC
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Cumpliendo suenos

Como cada ano realizamos nuestro festejo navideno “Cumpliendo suenos” esta vez de la mano de
84 madrinas y padrinos que hicieron posible que 102 nifas y nifos beneficiarios del Centro de
Desarrollo Familiar Pedro Zaragoza km 29 recibieran un regalo de navidad.

Expresamos nuestro mds sincero agradecimiento a cada uno de los que se unieron este ano al pro-
grama, ya que gracias a su buena voluntad y gran corazén lograron cumplir los suefnos de ninas y
ninos en situacion vulnerable. Asi mismo, agradecemos a cada uno de nuestros aliados sociales por
su valioso donativo con el cual logramos entregar un rico desayuno con tamales, refresco, pastel y

dulces que esperan con emocion.




iQué Juarez No Tenga Frio!

El pasado 22 de diciembre nos unimos a la campana liderada por Televisa “Que Juarez No
Tenga Frio”en donde llevamos a cabo la entrega de cobijas, chamarras y despensas a mas

de 100 familias que habitan la colonia Lomas de Poleo ubicada al norponiente de la ciudad.




Alimentando a 30 millones de Ninos

Bajo el lema #FeedMN - Alimentando a 30 millones de nifos, la empresa Genpact nos hizo
entrega de un cheque simbdlico por la cantidad de 2,000 délares. Misma cantidad que sera
destinada para la obtencién y distribucion de desayunos para ninas y ninos de escuelas
primarias y preescolares ubicados en las zonas de atencion prioritaria en Ciudad Juarez.
Cabe destacar que el monto recaudado es gracias a los donativos de colaboradores de la
empresa Genpact y publico en general que atienden la campana C#FeedMN lanzada en

nuestra pagina oficial y como campana interna en la empresa

genpact
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Entrega de cenas navidenas

Con el propésito de que las familias en situacion de vulnerabilidad social pasen una Feliz Navidad,
nos unimos nuevamente a las comunidades de las Parroquias Sagrada Familia, Santa Teresa de
Jesus, Principe de Pazy El Sefor de los Milagros para entregar cenas navidenas.

Por ello, el pasado 24 de diciembre realizamos la entrega de 300 cenas, cobijas, chamarras, ropa,
juguetes, bebidas y yoghurt a beneficiarios del Centro de Desarrollo Familiar Pedro Zaragoza km
29, asi como a habitantes de la colonia para que disfruten de una deliciosa cena en compaiiia de su
familia y sus seres queridos.

Agradecemos a cada empresa donante, colaboradores y voluntarios que se unieron a favor de los

gue mas lo necesitan.




Donativo de dulces

Gracias a la alianza con la maquiladora Sunrise Confections, durante la época decembrina
entregamos distintos tipos de dulces y gomitas a Instituciones Sociales, escuelas, estancias
infantiles y guarderias para sus posadas y eventos navidenos, beneficiando a mas de 54 mil

ninos, ninas y jovenes que acudieron a los eventos

PROGRAMA DE ATENCION NUTRICIONAL
PARA NINOS EN CIUDAD JUAREZ
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BENAVIDES Y ASOCIADOS ASESORES CORPORATIVOS, S.C.

FUNDACION PEDRO ZARAGOZA VIZCARRA, A.C.

DICTAMEN ESTADOS FINANCIEROS

EJERCICIO DEL 10 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

Contadores Piblicos, Asesores Corporativos + Ave. Plutarco Elias Calles #1203 Cd. Juarez, Chih., C.P. 32350
Tels. (656) 613-32-62 , 613-31-42 y 613-38-34
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Cd. Juarez, Chihuahua, a 26 de mayo de 2022.

FUNDACION PEDRO ZARAGOZA VIZCARRA, A.C.
Al H. Consejo de Directores.

He auditado los estados financieros de la asociacion “FUNDACION PEDRO
ZARAGOZA VIZCARRA, A.C.”, que comprenden el estado de situacion financiera al 31
de diciembre de 2021, y los estados de actividades y de flujos de efectivo, correspondientes
al ejercicio terminado en dicha fecha, asi como las notas explicativas de los estados
financieros que incluyen un resumen de las politicas contables significativas.

En mi opinion, los estados financieros adjuntos de la Asociacion han sido preparados, en
todos los aspectos materiales, de conformidad con las Normas de Informacion Financiera
(NIF) mexicanas y las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF) que le son
aplicables.

He llevado a cabo la auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria
(NIA). Mi responsabilidad de acuerdo con dichas normas se describe més adelante en la
seccion Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de los estados

financieros., de mi informe. Soy independiente de la Asociacion de conformidad con los

requerimientos de ética aplicables a mi auditoria de los estados financieros en México y he
cumplido las demas responsabilidades de conformidad con esos requerimientos. Considero
que la evidencia de auditoria que he obtenido proporciona una base suficiente y adecuada
para mi opinion.

La direccion de la Asociacion es responsable de la preparacion y presentacion fiel de los
estados financieros adjuntos de conformidad con las NIF, NIIF y del control interno que la
direccion considere necesario para permitir la preparacion de los estados financieros libres
de incorreccion material, debida a fraude o error.

Contadores Publicos, Asesores Corporativos * Ave, Plutarco Elias Calles #1203 Cd. Juarez, Chih., C P. 32350
Tels. (656) 613-32-62 , 613-31-42 y 613-38-34 .
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En la preparacion de los estados financieros. la direccion es responsable de la valoracion de
la capacidad de la Asociacién de continuar como entidad en funcionaniiento, revelando,
segn corresponda, las cuestiones relacionadas con la Entidad en funcionamiento excepto si
la direccion tiene intencion de liquidar la Asociacion o de cesar sus operaciones, o bien no
exista otra alternativa realista.

Los responsables del gobierno de la Asociacién son responsables de la supervision del
proceso de informacion financiera de la Asociacion.

Mi objetivo es obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su
conjunto estén libres de incorreccion material, debida a fraude o error; y emitir un informe
de auditoria que contenga mi opinién. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad
pero no garantiza que una auditoria realizada de conformidad con las NIA siempre detecte
una incorreccién material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o
error y se consideran materiales si. individualmente o de forma agregada. puede preverse
razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios toman
baséndose en los estados financieros. L

Una deseripcion mas detallada de las responsabilidades del auditor en relacion con la

auditoria de los estados financieros se encuentra en el Anexo I, esta descripcién es parte
integrante de mi informe de auditoria.

C.P.C.

No. Registro A.G. A F.F. 13733
R.F.C. BEGM-711114THA

Contadores Publicos, Asesores Corporativos * Ave. Plutarco Elias Calles #1203 Cd. Juarez, Chih., C.P. 32350
Tels. (656) 613-32-62 , 613-31-42 y 613-38-34 3
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FUNDACION PEDRO ZARAGOZA VIZCARRA, A.C.

¥

ESTADO DE ACTIVIDADES POR EL PERIODO DEL 1o. DE ENERO AL 31 DE DICIEMERE DE 2021.

PESOS

CONCEPTO 2021 © 2020 NOTAS

INGRESOQS
DONATIVOS COMPROMETIDOS ] 7,208,761 % 6,987,056
DONATIVOS EN ESPECIE 2,616,143 8,779,527
DONATIVOS NO RESTRINGIDOS 4,848 520 5,260,110
OTROS INGRESOS 455 789 625,857
INGRESOS POR RENDIMIENTOS Y UTILIDAD CAMBIARIA 637 10,658
INGRESOS NETOS $ 15,129,850 § 21,663,208 14

GASTOS
GASTOS DE ADMINISTRACION $ 711,658 § 868,852 15
GASTOS DE OPERACION 12,176,057 19,025,255 16
GASTOS DE PROYECTOS 1,300,024 1,228,607 17
GASTOS MUNDO COOL 190,120 261,992 18
COSTO DE VENTAS MUNDO COOL 190,971 299 860 19
GASTOS FINANCIEROS 103,545 86,069 20
b

TOTAL DE GASTOS $ 14,672,376 § 21,770,635
CAMBIO NETO EN EL PATRIMONIO CONTABLE § 457 474 § (107,427}

PATRIMONIO CONTABLE AL INICIO DEL EJERCICIO
PATRIMONIO CONTABLE AL FINAL DEL EJERCICIO

2,721,887 § 2,865,257
3,094,183 § 2,721,887

“ A

LAS NOTAS ADJUNTAS SON PARTE INTEGRANTE DE ESTE ESTADO FINANCIERO




FUNDACION PEDRO ZARAGOZA VIZCARRA, A.C.

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO COMPARATIVO POR EL PERIODO DEL 10. DE ENERO

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021.

(PESOS)
CONFORME AL METODO INDIRECTO 2021 2020
ACTIVIDADES DE OPERACION
CAMBIO NETO EN EL PATRIMONIO $ 457474 §  (107.427)
PARTIDAS SIN IMPACTO EN EL EFECTIVO:
CORRECCIONES CONTABLES (85,178) (35,943)
ACTIVOS FIJOS DONADOS % (70,000)
DEPRECIACIONES Y AMORTIZACIONES 1,041,116 754,648
SUMA: 1,413,412 541,278
MAS O MENOS:
(INCREMENTO) O DISMINUCION EN CUENTAS POR COBRAR 161,542 50,257
(INCREMENTO) O DISMINUCION EN INVENTARIOS 698,285 342,351
INCREMENTO O (DISMINUCION) EN CUENTAS POR PAGAR (132,805) (478,813)
OTRAS PARTIDAS
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO DE ACTIVIDADES DE OPERACION § 2,140,434 § 455,073
ACTIVIDADES DE INVERSION A
ADQUISICION DE TERRENOS Y EDIFICIOS
ADQUISICION DE OTROS ACTIVOS FIJOS (1,614,605) (684,732)
OTROS ACTIVOS (13,026)
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO DE ACTIVIDADES DE INVERSION $ (1,614,605) $  (697,758)
ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
ANTICIPO POR VENTA ACTIVOS FIJOS $ 10,000
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO DE ACTIVIDADES DE $ 10,000 $ .
FINANCIAMIENTO
INCREMENTO NETO DE EFECTIVO Y DEMAS EQUIVALENTES DE
EFECTIVO S 535829 $§  (242,685)
EFECTIVO AL PRINCIPIO DEL PERIODO $ 62684 $ 305369
EFECTIVO AL FINAL DEL PERIODO $ 598513 § 62,684

LAS NOTAS ADJUNTAS SON PARTE INTEGRANTE DE ESTE ESTADO FINANCIERO
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Voluntarios

Gracias a todos nuestros voluntarios y voluntarias por el arduo trabajo, por dedicar
parte de su tiempo y conocimientos a esta gran labor. Reconocemos el empeno que

realizaron en sus labores superando estos tiempo de crisis jMuchas Gracias!
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Pedro Zsrscos AC.

CONTAGTANOS A TRAVES DE:

Pagina web: http://fundacionpedrozaragoza.org.mx/
Va por Juarez:http://vaporjuarez.org/

Facebook: https://www.facebook.com/FundacionPedroZaragoza
Twitter:https://twitter.com/fpedrozaragoza
Instagram: https://instagram.com/fundacionpedrozaragoza
Correo electrénico: fundacion@fundacionpedrozaragoza.org.mx

YouTube: https://www.youtube.com/c/FundacionPedroZaragozaAC

Av. Tecnoldgico #7351-D, Parque Industrial Zaragoza, CP. 32685, Cd.
Juérez Chihuahua

Teléfonos de oficina: 656 1 733900 (01) / 656 6 34 68 42 (43)




